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Europeiska unionen

Leader Ostra Skanes indikatorer

Indikatorer &r ett verktyg for att mata uppsatta mal i strategin. De ger alltsa en bild av den utveckling som
skett och ska visa pa maluppfyllelse. For att fa stod ska er projektansokan bidra till de mal som identifierats

som maluppfyllande for strategin:

MAL 1: Okad platsattraktivitet

Insatsomraden: "Platsutveckling, stolthet och delaktighet” och "Grén transformation”

Indikatornamn

Definition

Nya métesplatser

Antalet motesplatser som skapats genom projektet och som bedéms
kunna besta efter projektslut. En mé&tesplats kan vara fysisk i form av en
ny eller aterstalld lokal dar olika verksamheter kan dga rum. Till exempel
hembygdsgardar eller 6vriga samlingslokaler. En motesplats kan ocksa
vara ett digitalt forum om det &r begransat till en tydligt avgransad
malgrupp och det finns sétt att interagera. Till exempel en Facebook-
grupp. Hemsidor eller bloggar raknas inte.

Nya fritids- och
kulturverksamheter

Antalet fritids- och kulturverksamheter métesplatser som skapats
genom projektet och som beddms kunna besta efter projektslut. Till
exempel kan detta inkludera ungdomsverksamheter, teatergrupper,
idrottsforeningar och sprakcaféer. Endast antalet olika verksamheter
ska rdknas. Man ska inte rdkna in antalet traffar som de haft eller
antalet deltagare som medverkat.

Nya natverk och samarbeten

Antalet nya och bestdende natverk eller samarbeten som skapats
genom projektet och som beddms kunna besta efter projektslut. For att
raknas som nytt ska natverket eller samarbetet inte ha funnits innan
projektets mobilisering och uppstart for det syfte som det nu har. Det
behdver inga minst tva aktorer for att réknas som ett nytt néatverk eller
samarbete. Endast antalet n&tverk ska ing3, inte antalet aktérer i de
natverken.

Bevarade fritids- och
kulturaktiviteter

Antal fritids- eller kulturverksamheter som har vidareutvecklats och/eller
hade upphért om inte projektet genomforts. Det ar alltsa inte antalet
tillifallen som aktiviteterna genomfors eller antalet deltagare de har som
ska raknas har.

Bevarade motesplatser

Antal fysiska eller virtuella motesplatser som skulle upphort existera om
inte projektet genomforts.

Nya servicelosningar

Servicelosningarna ska vara nya pa sa sétt att man testar eller
introducerar nya metoder for att uppna forbattrad lokal service som kan
utveckla en bygd.

Nya beséksmal

En fysisk plats som erbjuder en eller flera bestksanledningar och som
tillkommit genom projektet.




Mal 2: Forhojd idékraft

Insatsomraden: "Platsutveckling, stolthet och delaktighet”, "Konkurrenskraft och kompetens” och "Grén

transformation”

Indikatornamn

Definition

Nya produkter

Denna delas upp i 3 nivaer for att kunna ta hansyn till innovationshojd.
D.v.s. dr produkten/erna nya pa den svenska marknaden, pa den lokala
marknaden (leaderomradet) eller endast for den enskilda
organisationen?

En fysisk produkt ar en vara som man kan kopa och ta med hem, men
konsumera senare. Till exempel olika matprodukter, souvenirer, klader
och mabler.

En digital produkt &r en vara som séljaren kan sélja (eller erbjuda gratis)
upprepat antal ganger utan att géra om varan pa nytt. Till exempel
nedladdningsbara filer som e-b6cker och guider. Men det kan ocksa
inkludera olika mjukvaror och appar om kunden inte ar beroende av
prenumerationer for att kunna ta del av dem.

Nya tjanster

Denna delas upp i 3 nivaer for att kunna ta hansyn till innovationshojd.
D.v.s. dr tjdnsten/erna nya pa den svenska/lokala marknaden eller
endast for den enskilda organisationen?

En (fysisk) tjanst ar ndgot som man kdper och konsumerar ihop istéllet
for att ta med hem. Till exempel harklippningar, guidade turer och
upplevelser samt teaterforestallningar.

En digital tjanst ar en tjanst som séljaren behover géra om och anpassa
vid varje forséljning. Till exempel sociala media tjanster, webbdesign
eller liknande. Hit raknas &dven olika streamingtjanster da kunden inte
dger materialet utan endast har tillfallig tillgdng genom nagon form av
prenumeration pa séljarens villkor.

Nya metoder, arbetssatt eller
processer

Nya sétt att arbeta i foretag eller andra organisationer. Till exempel nya
produktionsprocesser, nya logistiklésningar eller nya
organisationsformer.

Organisationer i nya natverk

Antal foretag, foreningar eller andra organisationer som ingar i nya
natverk som uppkommit genom projektet. Natverket bedoms vara
bestaende efter projektets slut. Antalet ndtverk mats istallet genom den
nationella indikatorn Nya natverk och samarbeten.




Mal 3: Okad tillvéixt och sysselsittning
Insatsomraden: "Konkurrenskraft och kompetens” och "Gron transformation”

Indikatornamn

Definition

Tillvaxt och sysselsattning i

Sysselsattningen ska ha skapats som senast vid projektslut. En

landsbygdsomraden heltidstjanst motsvarar 1720 timmar per ar och en halvtidstjanst
motsvarar 860 timmar per ar.
Nya foretag Antal nya féretag som skapats under projekttiden pa grund av projektet.

Med féretag menar vi olika organisationsformer som till exempel
enskild firma, AB och ekonomisk forening.

Utbildningstillfallen

Antal tillfallen som en utbildning halls for deltagare. Det kan till exempel
vara sa att samma utbildning erbjuds vid flera tillfallen till olika grupper
av personer, eller att samma grupp av deltagare ses vid flera tillfallen. |

bada fallen &r det en utbildning som innehaller flera utbildningstillfallen.

Foretag som samarbetar

Antal foretag som samarbetar i ett projekt for att uppna gemensamma
resultat. Till exempel en ny produkt.

Foretag som far stod

Antal foretag som fatt stod genom projektet. Detta kan vara till exempel
icke-ekonomiskt stéd genom radgivning och utbildning.

Mal 4: Okad kunskap och fler smarta losningar for battre miljo och klimat
Insatsomraden: "Konkurrenskraft och kompetens” och "Gron transformation”

Indikatornamn

Definition

Miljé/klimatrelaterad prestation
genom investeringar i
landsbygdsomraden

Antal projekt som bidrar till mal rérande miljohallbarhet samt
begransning av och anpassning till klimatférandringar i
landsbygdsomraden

Utbildningstillfallen

Antal tillfallen som en utbildning halls for deltagare. Det kan till exempel
vara sa att samma utbildning erbjuds vid flera tillfallen till olika grupper
av personer, eller att samma grupp av deltagare ses vid flera tillfallen. |

bada fallen &r det en utbildning som innehaller flera utbildningstillfallen.

Organisationer som genomfor
insatser for minskad
klimatpaverkan

Antal foretag, foreningar eller andra organisationer som inom ramen for
projektet genomfor insatser for minskad klimatpaverkan. Dessa insatser
ska pa ett patagligt séatt bidra till uppfyllandet av de horisontella malen
héllbar utveckling och/eller klimat och miljé.

Nya l6sningar pa milj6-,
klimatproblem

En 16sning pa miljé- och klimatproblem kan till exempel vara att
mobilisera eller skapa metoder for energieffektivisering, vatten- och
avloppshantering, avfallshantering eller andra produktionsprocesser.

Restaurerade natur- och
kulturmiljéer

Antal platser som genom projektet har aterskapat och/eller bibehallit
natur- och kulturvarden.




Mal 5: Starkt delaktighet och tillhrighet

Insatsomraden: "Platsutveckling, stolthet och delaktighet”

Indikatornamn

Definition

Utbildningstillfallen

Antal tillfallen som en utbildning halls for deltagare. Det kan till exempel
vara sa att samma utbildning erbjuds vid flera tillfallen till olika grupper
av personer, eller att samma grupp av deltagare ses vid flera tillfallen. |

bada fallen &r det en utbildning som innehaller flera utbildningstillfallen.

Projekt som drivs av unga

Detta innebdr att projektledaren/ledarna &r personer under 25 ar.

Nya medlemmar i féreningar

Medlem ar den som aktivt tagit stallning till medlemskap genom att
registrera sig i foreningen under projekttiden.

Projektdeltagare som upplever
okad inkludering

Antal deltagare i projekt inom integration och inkludering som upplever
en o6kad inkludering i och forstaelse for samhallet vid projektslut.

Projektdeltagare som kanner
okad framtidstro

Andel projektdeltagare som vid projektslut kdnner 6kad framtidstro i sin
bygd. Detta kan vara att man kénner att utvecklingen gar ar ratt hall, att
man har storre mojlighet att paverka etc.
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