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Sammanfattning & forslag

Projektet férstudie hantverkskompetens var ett LEADER projekt som syftade till att undersoka
behovet av atgarder for att oka kompetensforsériningen inom traditionellt byggnadshantverk i
sydostra Skane. Initiativtagare till projektet var byggnadsantikvarie Inger Torstensdotter Ahlin i
samverkan med Sjobo Kommun.

Skane har bedomts vara rikt pa kulturmiljoer och kulturhistoriskt vardefulla byggnader (ca. 31.000),
som till viss del ocksa skiljer sig ifran det nordligare byggnadsbestandet bade i det arkitektoniska och
i materialvalen. Antalet verksamma hantverkare med kunskap inom de traditionella byggteknikerna
och materialen &r cirka 100 st i Skane. Manga foretagare ser positivt pa marknaden i framtiden dar
majoriteten tror pa en 6kad efterfraga.

Ett stort behov finns av att uppratthalla det traditionella byggnadshantverket och skapa fler
mojligheter till att kunna vélja en yrkesvdag inom byggnadsvarden. Under projektets gang har de
verksamma féretagen med en nisch inom byggnadsvard kontaktas, 6ver hela Skane, som via enkat
och dialogmoten instammer till denna bild.

Det nationella utbildningsldget bedoms vara kritiskt med endast ett fatal langre utbildningar ger
ingangar till byggnadsvarden som yrkesbana. Dar den narmaste utbildningen i Mariestad ligger cirka
30 mil fran Skanegransen.

En vuxenutbildning i larlingsformat bedéms vara den utbildningsform som bade saknas nationellt och
béast passar att startas upp i Skane. Sjobo vuxenutbildning har darfér paborjat att se 6ver alternativen
for hur denna utbildning kan se ut. En tdnkt start ar hostterminen 2018. Natverket Bevis
(Byggnadsvard i Skane) har kontaktats och dr mycket intresserade av att sammarbete med bade
kunskap for utbildningsuppldagget samt som ett natverk for larlingsplatserna. Projektledaren for
forstudien kommer att arbeta vidare under vuxenutbildningen for att bibehalla de kontakter som
tagits upp under forstudiens gang.

En forsta annonsering av utbildningen gav ett 30-tal intresserade. Vikten av att ldgga tryck pa
marknadsforingen har bedémts som avgérande for att fa en kontinuerlig strom av sékande. D3
bristen pa hantverkare ar stor ar det viktigt att studieplatserna framst gar till individer som vill vélja
byggnadsvarden som yrkesbana. Intervju bedoms vara nédvandigt for antagningen, dar malgruppen
med ett pavisat intresse for byggnadsvarden och dess hantverk ar av storsta vikt, och dar en viss
tidigare kunskap inom byggnation eller liknande ar meriterande.



Bakgrund

Projektet férstudie hantverkskompetens syftade till att undersdka behovet av atgarder for att oka
kompetensforsorjningen inom traditionellt byggnadshantverk i sydéstra Skane. Kompetens som

riskerar att férsvinna i omradet om ingenting gors.

Kommunerna som &r inom projektradien &r Sjobo, Tomelilla, Ystad och Simrishamn.
Studentmalgrupp och hantverksmalgrupp bedéms dock vara Skane med omnejd. Projektet
finansieras av Europeiska jordbruksfonden for landsbygdsutveckling, via LEADER Sydéstra Skane.
Sjobo kommun ar ensam projektdgare. Ett samarbete var tankt att startas upp mellan kommunerna,
utbildningsanordnare, byggbranschen och fastighetsdgare under forstudien och som senare kunde
ligga till grund for att skapa en eller flera eftergymnasiala utbildningar.

Sydostra Skane har bedoms vara rikt pa kulturmiljoer och kulturhistoriskt vardefulla byggnader, som
ocksa till viss del skiljer sig ifran det nordligare byggnadsbestandet bade i det arkitektoniska och i
materialanvandandet. Manga av dessa ar i behov av att underhallas, renoveras eller restaureras och
det finns en efterfragan av hantverkare med specialkompetens kring traditionella metoder for att

mota detta behov.
Forstudiens fragestallningar:

1. Vilket behov finns det av denna utbildning och vad efterfragar byggbranschen?

2. Hur stor dr kompetensen idag? Hur manga ar specialiserade inom traditionella metoder (ex
murare, snickare, smeder, platslagare, taklaggare, fonster- och doérrar, stenarbetare).

3. |Intresset fran potentiella studenter och arbetsgivare. Hur stort dr upptagningsomradet?

4. Vilka objekt finns i sydostra Skane som skulle kunna passa som restaureringsobjekt i
utbildningssyfte?

5. Hur stort ar intresset for nybyggnation eller ombyggnation i traditionell stil och enligt
traditionella metoder?

6. Vilka liknande utbildningar finns det i Sverige? Hur stort dr upptagningsomradet?

7. Tafram en plan for utbildningsform och organisationsform

8. Vilka mojligheter finns det att arbeta med ett jamstalldhets- och jamnlikhetsperspektiv i
utbildningen?

9. Vilka mojligheter finns det att arbeta med hallbarhetsfragor i utbildningen?



Utforandet av forstudien

Tre huvudmetoder anvandes for att besvara ovan fragestallningar.

a) Informationssokning och sammanstallning av befintliga studier, prognoser och rapporter.

b) Enkater till malgrupperna — hantverkare, studenter, fastighetsagare

c) Uppfodljnings- och dialogmoten (lokalt)

En mangd utredningar och forskningsrapporter har lasts in och varderats i forhallande till projektets

mal och fragestallning. Nyckelpersoner inom kommunala, regionala och privata verksamheter och

natverk har motts upp for att uppratta en kontakt och intresse for férstuidens huvudmal — att starta

en utbildning inom traditionellt byggnadshantverk i Skane.
Svarsfrekvensen frdn byggféretagen

Totalt har digitala utskick plus tva paminnelser skickats till:

e 89 byggféretag med uttalad nisch i byggnadsvarden, inom hela Skane

e 123 byggféretag utan uttalad nisch i byggnadsvarden, inom syddstra Skane

63 byggforetag gav respons pa enkaten (43 med uttalad
nisch, 20 utan uttalad nisch). Elva féretag tackade direkt nej
till att delta i enkdten och vidare paminnelser. Uppdelat pa
de tva grupperna gavs 60,5% respektive 16,3% i
svarsfrekvens, vilket var inom ett férvantat spann.

18 foretag var intresserade av dialogmotena men vid
slutgiltiga motestider kunde endast 13 delta.

Enkdit till privata husédigare har delats via flertalet Facebook-
grupper med ett totalt medlemsantal pa cirka 37.000
personer. Ett alternativ att skicka enkdten med post sags
over och offert efterfragades, men bedomdes vara for dyrt
utifran behovet av svaren for studien. Totalt gavs endast 65
svar fran privata huséagare varav 19 var ifran Skane.

Byggnadsvardsféretagen

Fastighetsbolag ansags i ansokan av forstudien som en potentiell ssmmarbetsgrupp varpa 15 storre

bolag i Skane kunde hittas och som antogs ha byggnader med kulturhistoriska varden. De

kontaktades om att delta i en enkat och/eller dialogmdte, men ingen visade nagot intresse trots tva

paminnelser. Mojligen kan ett sammarbete starta nar en utbildning boérjar ta mer form och bolagen

da vet lite mer vad som efterfragas.

Studenter var en malgrupp som till en bérjan var tankt att nas via bland annat en enkat,

malgruppsbestamning for direkta utskick bedomdes dock vara svar. Malgruppen har natts via en

form av provannonsering dar de lankats vidare till en intresseanméalan med nagra fragor. Ca 30

personer har svarat. Mer om detta i avsnittet ”“Intresset av en utbildning — studentmalgrupper”.



Arbetsmarknaden - Byggsektorn och byggnadsvarden

Sveriges byggsektor omfattar ett stort spektrum av arbetsomraden och sysselsatter mer an 300.000
individer nationellet, varav cirka 37.000 befinner sig i Skaneregionen. Férutom nyproduktion av
bostader, lokaler och anlaggningar har det befintliga bebyggelsebestand stora behov av underhall
framfor sig.

Underhall och ombyggnation ar redan idag en stor del av byggbranschens arbetsomrade dar
ombyggnadsinvesteringarna for bostader uppgick till 63 miljarder kronor 2014, i forhallande till
nybyggnadsinvesteringar pa 80 miljarder kronor (BI, 2016). Hur stor del av detta som gar att harleda
till byggnadsvard eller aterstédllande av kulturbyggnader dr dock svart att svara pa da SNI-koderna
inte ger oss denna uppdelning. Utifran en rapport fran Hantverkslaboratoriet (2016) har
byggnadsvard sedan 1990-talet vaxt sig allt starkare som nisch i byggbranschen och berédknas idag
omséatta mer dn 3 miljarder kronor i Sverige, dar manga tillfrdgade inom nischen aven tror pd en
storre efterfragan i framtid. | Skane berdknades cirka 85 féretag vara aktiva med ungefar 250
personer sysselsatta. Manga av dessa foretag ar idag anslutna till ndtverket BEVIS (Byggnadsvard i
Skane) som verkar for att tillvarata medlemmarnas yrkeskunskaper och sprida kunskap om
traditionella material och metoder.

Samma framtidstro har dven tydliggjorts i dialogmoétena som genomforts i férstudien, dar manga
hantverkare intygar att de ibland far ge véntetider pa over ett ar fér arbeten, men dar kunder &r
villiga att vanta, da bristen pa hantverkare inom traditionellt byggnadshantverk ar stor.

Aven om hela sektorn lider av en brist pd hantverkare sa ar det extra tydligt inom byggnadsvarden.
En stor anledning har varit avsaknaden pa ingangar till hantverksyrkena, dar dagens gymnasiala
byggprogram och fristdende yrkesprogram har en stark inriktning till nyproduktion och byggnation av
mer industriell karaktar. | dagslaget finns dven valdigt fa specialiserade utbildningar med inriktning
inom byggnadsvarden, dar det ocksa finns en del glapp i olika utbildningsformer. Byggnadsindustrin
och Byggnadsindustrins yrkesnamnd har sokts for att diskutera utbildning inom byggnadsvarden men
tyvarr utan gensvar.

Befintliga utbildningar

En rapport som granskats i avseende pa det befintliga kompetenslaget och utbildningar ar
Omvdrldsanalys och férslag pd kompetenshéjande insatser av Lindblad & Almevik (2011). En
uppdaterad sammanstallning av de utbildningar som finns tillgdngliga nationellt idag visas i nedan
tabell, med klassificeringarna:

e Bekantande (liten del av utbildningen kopplad till dldre metoder/byggnadsvard)
e Grundutbildning (inga forkunskaper kravs, hela eller stor del inriktad mot byggnadsvard)

e Vidareutbildning (forkunskaper kravs)



Skola Typ Klassifikation Ort
Vindes FH Bekantande Vindeln
Byggnadsvard Qvarnarp Privat Bekantande Smaland
Sléjd och byggnadsvard Privat Bekantande Néss
Sjoviks folkhogskola FH Grundutbildning  Sjovik
Tragymnasiet Gym  Grundutbildning Ljusdal
Byggnadsapoteket Privat Grundutbildning Billnas
Mittuniversitet U Grundutbildning Kramfors
Biologiska yrkeshogskolan YH Grundutbildning Skara
Dacapo YH Grundutbildning Mariestad
Goteborg universitet u Vidareutbildning Mariestad
Goteborg uni. + hantverkslab. u Vidareutbildning Mariestad
Stiftelsen Hantverk & Utbildning  YH Vidareutbildning Leksand

Utbildningens namn
Byggnadsvard
Byggnadsvardskurser

Centrum for kurser
Timringsutbildning

Bygg- och hantverksprogrammet
yrkesutbildning i fonsterhantverk
Mobel- och byggnadshantverk
Smaskalig virkesforadling
Kulturmalare
Bygghantverksprogrammet
Kurser for yrkessamma

Hantverkslarling

Langd
lar
Kortkurser
Kortkurser
1-2 ar

3ar

4 manader
2ar

2ar

1ar

3ar

1-4 dagar
100 veckor

Tabell 1. Befintliga utbildningar nationellt med inslag eller fokus pG byggnadsvdrd

Det finns cirka 11 utbildare och 6 langre utbildningar med
koppling till byggnadsvard (1 mot materialproduktion),
dar de
byggnadsvarden

mest  vdlbekanta utbildningarna inom

nationellt ar Mariestads
bygghantverksprogram via Goteborgs universitet, samt
Mobel-

byggnadsvard) via Mittuniversitetet.

Kramfors och byggnadshantverk (inriktning

Dar Mariestads utbildning erbjuder inriktning i tra eller
mur, men dar mur-inriktningen inte startade 2016 och
2017 pa grund av for lagt antal sokande. Kramfors
utbildning erbjuder ett storre fokus pa interiér och
finsnickeri, men &dven denna var instdlld 2017 i brist pa
sokande.

Stiftelsen Hantverk & Utbildning i Leksand erbjuder en
tvaarig larlingsutbildning inom ”sma yrken” hos en
verksam foretagare med placering 6ver hela landet. Ett
krav pa forkunskaper motsvarande minst ett ars
erfarenhet inom yrkesomradet krédvs dock. Stiftelsen ar
dven verkstallande organ for Sveriges hantverksrad som

ansvarar for Gesall- och Mastarbrevskansliet.

Som synes i kartan ligger ingen av utbildningarna nara
Skane och dar den ndrmaste mer yrkesinriktade ligger
cirka 30 mil fran Skanegransen.




Vilken typ av utbildning efterfragas i Skane?

Behovet att fa till en utbildning i Skane &r de flesta hantverkare eniga om. Utifran dialogomoétena
lyfts det flertalat ganger fram att det inte bara behovs en utbildning for “vem som helst”, utan att det
ar viktigt att fa in personer med ratt intresse till utbildningen, sa att de ocksa blir kvar och vill “géra
karriar” inom byggnadsvarden.

B Nej
B Kanske

LNE]

Figur 1. Ser ni ett behov av en utbildning i Skdne?

En problematik som tas upp av flera hantverkare under dialogmdtena ar att larlingar eller
praktikanter som tilloringar lang tid hos foretagarna ibland direkt efter avslutat praktik gar over till de
stora byggforetagen inom nyproduktion men som kanske kan locka med lite hégre l6ner. En dnskan
att inga i nagon form av férbindelse till det foretag man gjort praktik hos lyfts fram, dven om detta
rent praktiskt och juridiskt formodligen ar svart att uppfora.

Valet av utbildningsform och malgrupp som utbildningen séker sig mot blir darfér oerhort viktig,
manga av de tillfragade onskar helst en utbildning mot en malgrupp som har ett gediget intresse for
hantverket och/eller kulturbyggnader.

Svar som “Brinna for sitt jobb, kdnna kallet till sitt arbete och vara stolt 6ver det”, "Engagemang och
personligt intresse” eller “Brinnande intresse!” ar bara nagra fa av de svar som beskriver detta i
enkatsvaren. Intresse och engagemang for hantverket, foljt av tidigare erfarenhet och utbildning, ar
ocksa de preferenser som framst efterfragats av foretagarna vid fragan om vad de sdker nar de ska
anstalla nya hantverkare.



Handlag

Social kompetens

Referenser

Utbildning

Tidigare erfarenhet

Intresse och engagemang

Figur 2. Preferenser vid anstdllning

Projektet hade i sin ansokningsfas delvis tankar om att fokusera mot malgruppen nyanlanda eller
sammarbete med yrkes SFI, men da bristen pa hantverkare ar stor for en storre del av
yrkesinriktningarna sa bedéoms den viktigaste aspekten i ett férsta skede att satsa pa en malgrupp
som har ett intresse for hantverket och/eller bevarandet av kulturbyggnader.

En utbildning som ar mer anpassad for en eventuell arbetsmarknadsatgard/ingang i arbete/SFl &r en
viktig del for att bade 6ka mangden intresserade och fa in fler utomnordiska i branschen, men kan
komma att vara enklare att bygga upp néar en fungerande larlingsutbildning ar pa plats. Kanske kan en
utbildning mot denna malgrupp ocksa passa battre om lokaler/verkstader dr mer férankrade till en
platsbestamd utbildning.

”Projekten bara runnit ut i sanden”

En del av de medverkande pa dialogmoétena vitthade om att de deltagit i liknande méten forut dar
utbildningar diskuterats, ofta pa en storre niva i form av hela gymnasieprogram eller nystart av
yrkeshogskola, som i slutdndan inte resulterat i nagot da projekteten bara runnit ut i sanden.

Ett exempel pa detta i Sjobo kommun &r ett projekt som bodrjade planeras 2003 vid namn
hantverkscentrum, men som senare dndrade namn till Hantsjoskolan (med fokus pa finsnickeri). Efter
tva ar av planering och en liten uppstart férsvann dock utbildningen helt fran Sjébo.

Centret hade till borjan planer fér bade inackordering av studenter, att den skulle vara 6ppen for
bade gymnasieelever, vuxna, SFl och utbrinda via forsdkringskassan. Tanken var att 6ppna upp cirka
60 utbildningsplatser som med tiden skulle kunna 6ka till cirka 100 elever. Mycket tyder pa att det
varit svart att fa ihop for lokalkostnader och med ett bristande elevunderlag kunna inte larare

anstallas pa heltid.

Ett liknande projektforslag om att starta en KY-utbildning i Ystad togs fram 2001, men verkar ocksa
inte ha blivit av alls. Nagra digitala spar av detta finns inte.



”en mer forsiktig vag, till att idag vara den nationellt erkdnda utbildaren pa hogre distans”

Goteborg universitets 3-ariga Bygghantverksprogram i Mariestad ar ett exempel som startade pa en
mer forsiktig vag, till att idag vara den nationellt erkdnda utbildaren pa hogre distans.

1994 Dacapo 1997 KY-utbildning in om 2004 Institutionen for 2010 startar
Arbetsmarknads- hantverk kulturvard startar Hantverkslaboratoriet sin
projekt universitetsutbildning verksamhet

—

Figur 3. Verksamheter som féregdtt och legat till grund fér Hantverkslaboratoriet (Kalla: HUI Research, 2012)

Hantverksutbildningen startade som ett arbetsmarknadsprojekt 1994 inriktad mot en malgrupp,
arbetslésa byggnadsarbetare, som en form av ”gréna jobb”. Ar 1997 beviljades en anstkan om att
utveckla projekten vidare till en yrkeshogskola. Redan 1996 fanns dock en tanke att ytterligare ta det
vidare till hogskoleniva, for att exempelvis fa in mer resurser for att driva pedagogisk utveckling och
forskning, nagot som genomfdrdes 2004. Inom byggnadsvard erbjuder Bygghantverksprogrammet
idag inriktning i trd och mur.

Vart bor vi borja?

Utifran dialogmotens diskussioner, exempel fran tidigare planer som fungerat och inte fungerat tyder
mycket pa att satsa pa en tydlig inriktning med kort uppstartsstracka av utbildningen, med en specifik
malgrupp och ett specifikt upplagg for att med tiden kunna maojliggéra en utveckling at ratt hall.

Manga hantverkare har podngterat att en universitetsutbildning inte passar hantverksyrken fullt ut
och att det férmodligen inte finns underlag av sékande fér dnnu en universitetsutbildning. Aven
yrkeshogskola hamnar pa en niva som behover stélla hégre teoretiska krav pa de sokande, samt att
mojligheten att starta utbildningen sker med en viss ”lottodragning”, da kostnaden for antalet skolor
som vill starta ar mycket hogre dn den nationella budgetstorleken som ar tillganglig.

Manga ar eniga att kunskap och intresse for @mnet byggnadsvard bor forsoka formedlas redan pa
gymnasieniva, kanske via nagon introduktionskurs/foreldsningar, men med féretagens behov av att
fa ut personer snabbt kan en kortare vuxenutbildning anses vara lampligast. En gemensam bild blir
darfor att en vuxenutbildning med stort fokus pa praktik/larlingstid bor startas. Som satsar pa en
malgrupp med ett aldersspann pa cirka 20-45 ar, bade med och utan tidigare erfarenhet inom
byggbranschen, men dar intresset for hantverket och kulturbyggnader vager tyngst.

For att inte ta bort det engagemang som manga byggnadsvardsforetag har i att vilja dela med sig av
sin kunskap, bor nagon form av uttagsmetod véljas i antagningen. Studenter som inte bedéms
fullgéra utbildningen eller kanske ser utbildningen mer som en form av prova-pa ar kanske snarare
bor soka sig till en av folkhogskolorna/universiteten. Maojligen kan urvalet forbattras med hjalp av
intervju eller antagningsbrev. Som dven kan hjalpa till att placera studenter hos ratt typ av féretag
senare.
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Utbildning inom byggnadsvard

Tittar vi pa det som ar byggt fran mitten av 1900-talet och tidigare finner vi ett stort
byggnadsbestand uppfort med traditionella metoder och material. For att underhalla bestandet talar
vi ofta om begreppet byggnadsvard, ett begrepp som dock omfattar manga kompetensomraden och
dar en hantverkare inte kan antas besitta alla. Aven om hantverkaren behdver en grund i exempelvis
kultur- och byggnadshistoria, gestaltning, grundldggande materiallira och ritningslara kravs
specialisering inom sin yrkesinriktning, exempelvis mur och puts, traarbete, taklaggning, smide eller
maleri for att ndmna nagra.

Idéer och tankar som under dialogmétena framforts kring en eventuell utbildnings form och roll.

Av naturliga skdl, dd byggnadsvardens grenar dr mdnga och ibland ganska separata, bér
yrkesinriktningen av utbildningen ske till stor del i ren praktik, ute hos specialiserade hantverkare.

Utbildningens mal bér vara att ge kunskap for byggnadsvdrden och byggbranschen som helhet och
féardigheter i en specifik inriktning. Vid avklarad utbildning kan den nyexaminerade ej ses som “klar” i
sitt omrade men boér kunna ses som anstdllningsbar fér en ldrlingsanstdllning i ett
byggnadsvdrdsféretag.

Om mdéjligt bor utbildningen stédja féretagarna som stéller upp med ldrlingsplatser ekonomiskt. DG
uppdragen tar ldngre tid att fardigstdlla vid samtidig utbildning av lérling.

Det finns mdanga etablerade féretag drivna av personer i redan uppnddd pensionsdlder, men som
saknar ndgon som vill ta éver. Ett intresse hos féretagen att anstdlla finns men det kan vara bra att fa
med kunskaper om att starta eller driva eget senare, dér kunskap om féretagande behévs.

Viktigt att byggnadsvdrd inte framstdlls som ndgot glamorést och pilligt, mdnga av arbetsdagarna
handlar ganska ofta om tungt och ibland kladdigt férarbete i regn och kyla. Yrket ér fortfarande en
del av byggbranschen.

Utbildningen bér kunna férmedlas i linje med hallbart- och miliomdssigt byggande, ddr stor andel
dtervinning/Gterbruk och anvidndande av naturliga och ibland lokala byggmaterial anvédnds. Cirkuldr
ekonomi och dteranvindande som bérjar bli populdrt i byggbranschen idag har byggnadsvarden
jobbat med naturligt hela tiden.

Behovet av kunniga hantverkare dr mycket stor, foér bdade restaureringar och nyproduktion. Likvél en
utbildning som kan hjdlpa till att plocka upp morgondagens kulturbdrare. Viktigt att skapa utrymme
for mycket praktisk kunskap men ocksd driva paG intresse och engagemang hos studenterna sd att de
vill fortsdtta sin karricr inom byggnadsvdrdens omrdde. Viktigt att utrymme finns i utbildningen fér
att testa pd och experimentera och fa ta sin tid att géra arbetena med kvalité.
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Intresset av en utbildning — studentmalgrupper

En sammanstéllning av soktrycket har utforts fran de tva universitetsutbildningarna (Goteborgs
universitet och Mittuniversitet), varpa resultaten visas i nedan graf.

300
250

200
150 ==GU - Totalt

100 MU - Totalt

50 —_—— Totalt

Figur 4. Antal s6kande 2011-2017 till Géteborgs universitet (GU) — bygghantverksprogrammet och
Mittuniversitetets (MU) — Byggnadsvdrd

Vi ser en tydlig trend att antalet sdkande minskat for bada utbildningarna, en variabel till detta kan
vara en effekt av att de yrkesinriktade gymnasielinjerna slutade ge behdérighet till universitetet 2011
(gick att fa, men var frivilligt), vilket borjat ge utslag pa antal s6kande till bade yrkesgymnasierna och
universiteten 3 ar senare. Tittar vi pa antal sdkande till GU:s utbildning férdelat pa 3 aldersgrupper
ser vi exempelvis att den yngre gruppen <=24 ar ar den som minskat drastiskt.
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Figur 5. Antal s6kande till G6teborgs universitet (GU) — bygghantverksprogrammet uppdelat pa
dldersgrupper.

Under dialogmotena kom det dock fram en bild av att de befintliga utbildningarna ej varit sa aktiva i
sin marknadsforing.
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En vuxenutbildning i larlingsformat

Utifran diskussioner i dialogmotena gavs uppfattningen att ett intresse for en utbildning pa gymnasial
niva inte tros finnas men daremot sa diskuterades det mycket om att manga idag ofta “sadlar om”.
Dar nagra sjalva bevittnar om att inte alls haft nagon sjalvklar anslutning till byggbranschen eller
byggnadsvard, utan jobbat inom exempelvis IT, men dar Byggnadsvardens mer varierande och
kvalitativa arbete lockade.

Da mycket av forstudiens resultat pekade pa att en vuxenutbildning i larlingsformat verkade som det
mest aktuella for branschen togs beslut i styrgruppen att se dver mojligheterna for detta. En
provdelning av ett infoblad som togs fram gjordes i tre slutna FB-grupper med en stark inriktning mot
byggnadsvard, som framst har fokus pa ”gor det sjilv renovering” av det egna hemmet. Responsen
var foljande:

30 st svarade pa intresseanmalan

106 st gillade inldggen

25 st kommenterade inldggen

Dad grupperna var slutna gick tyvdrr inte inldggen att dela vidare.

Resultatet fran annonseringen anses vara mycket goda och ger en tydlig bild av att det finns ett klart
intresse for utbildningen pa vuxenutbildningsniva.

Marknadsféring av utbildningen

Forslag om att satsa extra mycket pa marknadsféring av utbildningen har gang pa gang poangterats i
dialogmotena, “viktigt att skapa en liten hajp” sa att antal sékande ar 6éver vad som &r mojligt att ta
in, for att skapa ett erkdnnande av att utbildningen &r populdr och intressant. Marknadsforing kan
goras bade digitalt, postalt men &dven i olika fysiska sammanhang dar néatverket BEVIS,
Kulturmuseerna, arbetsférmedlingen och andra natverk inom byggnadsvarden kan vara bra att
sammarbeta med.

Kompetenssamverkan Skane (KOSS) som drivs av Region Skdne har blivit kontaktade i avseende att
diskutera utbildningen. De fungerar dock endast som en part for att forsoka 6ka sammarbeten och
samsynen pa utbildningsplaneringen i regionen och férmedlade bland annat att en form av
internetbaserat verktyg/databas &ar under utveckling, som ska hjalpa regionen som helhet att
marknadsféra sina utbildningar. Som vuxen utbildningssokande ar det i dagsldget svart att fa en
overgripande bild av vad for utbildningar som erbjuds i regionen.

Kompetensen nationellt

Lindblad och Almevik (2011) beskriver att det finns en del hantverksyrken som nationellt redan har
forsvunnit mer eller mindre. Bland dessa ar hantverkskunskaper inom stenhuggeri, traditionellt
glasmaleri och traditionella taktyper valdigt hotade eller till viss man redan helt forlorat kunskap om
vissa arbetsmetoder.
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Traditionellt byggnadsmaleri samt mur- och putstekniker efterfragas mer och mer idag men aven har
ar foretagen fa och med en hog medelalder hos utférarna. Byggnadssmide, arbeten med lera som
byggnadsmaterial och traditionell timring, korsvirke- eller skiftesverk verkar vara de som star sig bast
infor framtiden just nu, delvis da utbildningar i &mnena varit populdra och att leran fatt ett uppsving
med hjélp av att materialet uppmarksammats kring hallbart byggande av smahus.

Lindblad och Almevik (2011) lyfter ocksa fram att vi kommer beho6va forberedda oss infér framtida
utmaningar. Dar kunskap om betonglagningar, modernismens byggtekniker, hur vi kan kombinera
nya och gamla material eller hur vi ska uppnd krav pa brandsdkerhet och energikrav med de
traditionella materialen &r nagra namnde omraden.

Kompetensen i Skane

Bade utifran dialogsamtal och enkatsvar upplevs ett liknande scenario finnas i Skane som under
Lindblad och Almevik utredning 2011. Mycket tyder pa en brist av hantverkare i hela
byggnadsvardsnischen, nagot som ocksa speglar situationen for resterande byggbransch som i manga
ar tryckt pa att for lite folk finns for att kunna bygga de volymer som efterfragas pa
bostadsmarknaden.

Vissa yrken, som taklaggare (av traditionella material som halm) framfordes det bara finnas nagra fa
aktiva kvar i hela Skane under dialogmoétena, dar de flesta redan passerat eller narmar sig
pensionsaldern. En stark oro beskrivs fran nastan samtliga tillfrdgade hantverkare att manga
yrkeskunniga kommer att ga i graven med sin praktiska kunskap nar den &ldre generationen
hantverkare slutar.
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Figur 6. Utifran hantverkarnas uppfattning, yrken ddr kunskap och kompetens riskerar att dé ut

En lite annorlunda bild ges nar vi tittar pa vilka uppdrag de olika féretagarna menar pa att de tar sig
an. | nedan diagram har olika uppdragsomraden plockats ut fran hantverkarnas svar. Ett féretag kan

alltsd ha benamnt flera av de olika uppdragsomradena.
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Figur 7. Ndgra av de uppdrag byggnadsvardsféretagen utfér

Plat ligger fortfarande lagt med endast 5 foretag som beskriver ndagon form av platarbeten. Men med
23 foretag som tar sig ann mur- och putsarbeten med lera sa verkar detta inte vara ett av bristyrkena
som annars framstills i den forsta tabellen. Aven 8 verksamma menar pa att de utfér takarbeten
vilket ger en lite ljusare bild en den som férmedlats pa dialogmétena dar det pratades om cirka 3.
Nagra foretag har varit mindre specifika och menar mer pa att de utfoér "totalrenoveringar” eller
exempelvis ar "traditionell byggmastare med hela bredden”. Nagra omraden som kanske kan anses
som mer hotade och som hamnade utanfér ovan diagram var exempelvis Smide som endast
namndes av en foretagare, Eldstdder/kakelugn samt fdrgproducenter namndes av 3 foretag.
Producenter av andra material lokalt verkar i 6vrigt vara valdigt bristfalligt.

Véardet att lara sig om fler omraden an sin specialinriktning dr nagot som dven redan praktiserande
hantverkare efterfragat till sig sjalva under dialogmétena och enkaterna, en del vidareutbildningar
finns i kortkursformat och dyker upp titt som tatt éver landet, men ofta ar de for langt borta och
foretagarna uppfattar inte att de har tid eller ekonomi for att genomféra dem. Manga eftersdker och
forsoker ocksd att ga pa fordjupningskurser, for att lara sig fler moment inom sitt omrade. En
utbildning i Skane dar ett langsiktigt sammarbete med exempelvis BEVIS skulle kunna ge ett natverk
for att fa till utbildningsmajligheter dven pa lang sikt for de verksamma.

En majoritet av de foretag som svarat pa enkaten ar intresserade av att delta bade som larare eller
upplata plats for praktik eller larlingar. Dar totalt 29 foretag delgivit ett intresse for detta.
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Figur 8. Ar du intresserad av att undervisa eller ta emot praktikanter/lérlingar?
Vad efterfragar hantverkarna av en eventuell ldrlingsutbildning?

- God planering! Helst ett fast datum for nar larlingar kan tdankas borja for att mentalt och
praktiskt kunna ta stallning tidigt till om det gar att ta emot. En del har tidigare erfarit att
forfragan om att ta emot en praktikant/larling har kommit med valdigt kort tidsvarsel varpa
det har varit svart att hjalpa till.

- Gemensamt natverk dar larlingar kan vandra runt i liknande féretag om foretagaren inte
bedomer sig ha tillracklig variation pa arbete. Viktigt att larlingen far en grund i manga
moment forsta aret.

- Uppratta ett forum for larande mellan varandra, exempelvis "6ppna restaureringar” dar flera
larlingar och hantverkare kan motas och diskutera ett projekt under nagon dag eller ett par
dagar tillsammans. Se vad de andra ar igang med.

- Skapa en gemensam portal for kunskapsspridning/dokumentation via film/garna 6ppen for
allmanheten for att engagera personer aven utanfér utbildningen.

- Ett eller tva mindre konferenser/seminarium i slutet eller mitten och slutet av utbildningen.
Dar studenter far presentera arbeten de utfort, dokumenterat och reflekterat 6ver. Kanske
att det kan ske bakom slutna doérrar endast for deltagare till utbildningen och hantverkarna
eller att det gors i sammarbete med exempelvis BEVIS dar ett lite stérre program kan tas
fram och allmédnheten dven kan bjudas in.
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Skanes bebyggelsebestand

En del av malen med férstudien var att utféra en form av inventering av antalet kulturhistoriskt
vardefulla objekt i Syd6stra Skane.

e Vad ar ett kulturhistoriskt vardefullt objekt?

Monumentala byggnader som slott, kyrkor eller herrgardar ar kanske den bebyggelse manga ténker
pa nar vi pratar om kulturhistoriskt vardefulla objekt. Men sedan mitten pa 1970-talet har ett annat
synsatt vaxt fram i Sverige; att vart byggda kulturarv ska spegla alla samhallsgrupper i samhallet. Med
detta foljde att det inte langre enbart var de mest spektakuldra byggnaderna som var viktiga att
bevara, utan att alla typer av bebyggelsemiljoer kan bira pa bevarandevard information om var
historia. (Larsson, 2016)

» Skiljer sig det skanska byggnadsbestander fran resten av Sverige?

Skane ar tillsammans med Gotland de tva landskap som framst sticker ut i arkitekturpalleten av
Sveriges traditionella byggstilar. Under exempelvis 1800-talet borjade arkitekturen i stdderna mer
och mer likna varandra i Sverige, som ocksa paverkade den svenska landsbygden. Men det var forst i
slutet av 1800-talet som aven detta hdande i Skane och Gotland, delvis pa grund av jarnvagen och de
nya stationssamhallena.

De flesta kanner nog till den traditionella skanelangan och korsvirkestekniken. En byggnadskonst som
harstammar fran den danska och tyska byggnadstraditionen. Metoden &r virkesbesparande och
forekom darfor mest i slattbygderna dar byggnadsvirke var en bristvara. Ett bdrande fackverk av
fyrkantstimmer skapade fack som fylldes med lera eller lertegel och en skyddande kalkputs,
efterhand anvandes dven brant tegel. Pa taket lades halm eller vass som krdavde en hég resning for
avrinningens skull. Tidigare var alla skanska stdder korsvirkesstdder, men under 1960-talets
rivningshysteri forsvann majoriteten av korsvirkeshusen i stadskarnorna. Ystad ar ett undantag dar
det fortfarande finns nagra hundra hus kvar.

Lera och kalk &r tva av de material som sarskiljer den skanska byggtekniken fran resten av Sveriges
dldre metoder och av den anledningen kan det vara av vikt att lagga fokus pa dessa material och
tillhorande tekniker i en skansk byggnadsvardsutbildning. Speciellt da de tar liten plats i de mer
nordliga utbildningarna.

* Inventeringar av byggnader

| dagslaget finns ingen komplett inventering inriktad pa kulturvirden for byggnationen i Sydostra
Skane. En del byggnader ar idag skyddade via lag, bland annat som byggnadsminnen (via
Kulturmiljélagen - KML) dar andra gar under det som brukar kallas ”K-markt” (via Plan och Bygglagen
— PBL), ett begrepp som i sig inte dger nagon juridisk innebord.

| Sverige har vi idag ca 2400 byggnadsminnen, dar 672 finns i Skane. Kring den mildare "K-
markningen” (Q,q,k) regleras byggnaderna via PBL och finnas da ofta ndmna i kommuners
detaljplaner.
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Under 2000-2010 inventerades detaljplanerna till indikatorn Q-mdrkt som en del av det nationella
miljomalet God byggd miljé. Har identifierades ca 30.000 objekt i Sverige, varav ca 9.670 ar placerade
i Skane. Att tillagga ar dock att 9 av 21 lan ej var inrdknade, bland annat Stockholm, Gotland etc. Sa
det totala bestdndet som redan idag ar skyddade &r betydligt hdgre nationellt. Aven i Skane ir denna
inventering bristfallig for en del av kommunerna.

An s& lange finns endast en s& kallad totalinventering utférd av Halland |3n, som fann att cirka 10.000
av 130.000 byggnader (ca 8%) hade ett kulturhistoriskt varde och bor darfor skyddas. Det finns inget
som talar foér att Skane bor ha en mindre andel, snarare storre. Skulle vi rakna pa att cirka 8 % av det
Skanska bestandet hade ett kulturhistoriskt varde, skulle cirka 31.000 byggnader kunna komma att
klassas under en K-mérkningen. Men férmodligen manga fler!

e Hur rikt 3r omradet pa kulturhistoriskt vardefulla byggnader?

Pa en lokal niva i sydostra Skane finns nagra fa skrifter som beskriver en del av den bebyggelse som
har ett bevarandeintresse. | Sjébo Kommun finns en “bevarandeplan”, en lista innehallande ca 350
byggnader med bevarandeintresse, inventeringen ar dock inte uppdaterad sedan 1992. De &vriga
kommunerna har ingen kvantitativ redogorelse.

En sokning i byggnadsregistret gjordes inom Sjébo kommun for byggnader med byggnadsar innan
1920, hér fanns 1.860 byggnader registrerade, varav 1.260 byggnader hade artalet 1909.
Byggnadsartalet 1909 stammer dock for valdigt fa av byggnaderna och kan istéllet harledas till att ett
nytt fastighetsregister for hustaxering uppfordes da. Byggnader byggt tidigare med oként artal fick da
1909 som byggnadsar automatiskt. Ursprung och bevarandegraden av dessa hus ar dock icke kant.

Sammanfattningsvis:

God miljos "Q-markt” (Skane) — 9.677 st - varav 8.823 ar nagon form av byggnation (Ystad: 790,
Simrishamn: 728, Sjobo: 100, Tomelilla: 8)

Byggnadsminnen (Skane) — 672 st

Sjobos bevarandeplan - 350 st

Sjobos byggnadsregister (byggar innan 1920) — 1.860 st

Uppskattning for Skane i jamforelse med Hallands inventering — ca. 31 000 st (8 %)

Mer detaljerad information finns tyvarr inte att tillga i dagslaget gallande mangden kulturhistoriskt
vardefulla byggnader, byggnadernas originalskick samt eventuella behov av renovering/restaurering.
Ur en marknadssynpunkt for hantverkare tillkommer dven fragan om &garen har fér avseende att
bevara byggnaden i dess original, om restaureringen kommer ske privat eller med hjalp av en
hantverkare. Faktorer som kan spela en roll ar bland annat betalningsvilia och ekonomi,
bestillarkompetens, egen hantverkslust, forstdelse och vilja att bevara utifran ett kulturhistoriskt
intresse.
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e Forlust och forvanskning av byggnader fortsatter

Aven om bestandet fortfarande dr ganska stort s sker negativa fériandringar med bade rivningar och
forvanskningar av byggnader med kulturhistoriskt varde runt om i landet. | en studie som utfordes i
Véastra Gotaland undersoktes hur byggnader fordandrats sedan 1970-talet i tvd omraden med
landsbygdskaraktdr och tva stadskdrnor undersoktes och studiens resultat visade att 36 % av de
1.342 inventerade byggnaderna, oavsett kulturvarden, ar borta idag.

De byggnader som utvdrderades som kulturhistoriskt vardefulla under 1970-talet visade sig ha
forandrats och rivits i lagre utstrackning an de som inte ansags ha nagra sarskilda kulturvarden, men
dven har hade mycket forvanskas.

“Studien vdcker frdgor om kulturmiliésektorns praktik och resurser. Hur ska framtida inventeringar
och kulturmiljéprogram géras bdst fér att budskapet ska ng ut och védga tungt?

Hur kan olika institutioner och civilsamhdllet samarbeta bdttre fér att férebygga férdndring som
slutar i férvanskning?”
(Carina Carlsson, 2015)

Ett forslag ar att skapa en inventeringsrutin hos studenterna som senare skulle kunna sammarbeta
med kommuner, museer, riksantikvariet eller liknande organ for att fa till en langsiktig I6sning pa att
battre bygga upp kunskap och fortlopande inventeringar, som kan forebygga forvanskningar av
kulturbyggnader.

Sammarbete med fastighetsagarna

Lokala och regionala fastighetsbolag ansdgs i ansdokan av forstudien som en potentiell
sammarbetsgrupp varpa 15 storre bolag i Skane kunde hittas med en stérre mangd byggnader med
kulturhistoriska varden. De kontaktades om att delta i en enkéat och/eller dialogméte, men ingen
visade nagot intresse trots paminnelser. Méjligen kan det kanske startas ett sammarbete nar en
utbildning borjar ta mer form och bolagen da vet lite mer vad som efterfragas.

Manga hantverkare har dock varit skeptiska till tanken om att fa med sig fastighetsbolagen kopplade
till en utbildning, som de menar inte ser pa byggnadsvarden med samma 6gon som de sjalva. Ofta
finns en vilja att uppgradera, effektivisera och se till Idga kostnader pa kort sikt, dar kulturviardena
ofta kommer langt ner pa listan om de inte &r ett maste via lagkrav. Mycket pekar pa att
bestéllarkompetensen behéver 6ka for att byggnadsvarden ska fa ta storre plats.

En enkat riktad mot privata dgare med hus av kulturhistoriskt varde har delats via flertalet Facebook-
grupper. Ett alternativ att skicka en enkat med post till husdgare (exempelvis baserat pa artal) sags
over och offert efterfragades, men bedémdes vara for dyrt utifran behovet av svaren fér studien och
forstudiens budget. Totalt gavs dock endast 65 svar fran privata husdgare varav 19 var ifran Skane.
Validering av att ett marknadsbehov finns bedéms kunna bestyrkas via bland annat den rapport om
féretagande inom byggnadsvadrd som utfordes 2016 av Henrik Larsson pa Hantverkslaboratoriet samt
de beréttelser som kommit fram fran dialogmotena med hantverkarna. Sett till de fa svarande
husagarna fran Skane, var 14 av 19 tillfragade intresserade av ett sammarbete med en utbildning.
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Jamstalldhets och jamnlikhetsperspektivet

Byggbranschen ar idag en av Sveriges mest mansdominerade branscher. Sett till Skane arbetar 9 %
kvinnor i branschen som helhet men med en tydlig skillnad beroende pa utbildningsgrad och
koppling till hantverket. P& arkitektsidan ar det precis 6ver 50 %, for civilingenjorer ca 22 % och
ovriga ingenjorer 12 %. For de praktiska hantverksyrkena hamnar vi langt under 9 % dar exempelvis
Byggnadstraarbetare/snickare, som ar den storsta kategorin, endast har 0,4 %. Malare ar den
hantverkskategorin som har hogst andel kvinnor med 3,8 %. Pa samma satt har ocksa valdigt fa
utomnordisk bakgrund, dar vi fér hela Sverige har cirka 9 % varav Skane har cirka 12 %. (WSP, 2016)

Mer specifikt for Byggnadsvardsforetagen, med sina cirka 6.400 personer nationellt, ar 20 % kvinnor,
varav cirka 8 % har utomnordisk bakgrund. Skanska byggnadsvardsforetagen har nagot hogre andel
kvinnor, 26 %, men endast 4 % med utomnordisk bakgrund. (Larsson, 2016).

Sveriges byggnadsindustri (Bl) jobbar aktivt med att forsoka forbattra bade statistiken och
forhallandena pa arbetsplatserna via bland annat samtal, seminarier, kvinnliga natverkstraffar och
utbildningskampanjer. Aven fackférbunden Byggnads och Byggcheferna har ett samarbete de kallar
”Stoppa matchokulturen” sedan 2015, med utbildningsformat i form av tester och "verktygslador”
som kan anvandas av féretag och aktiva inom byggbranschen. Mycket arbete ldggs ocksa pa att skapa
debatt och samtal kring fragorna.

En punkt ar sjalvklart att fa upp siffrorna i statistiken, dar insatser fran exempelvis SYO eller att
metoder for marknadsforing sker utifran att vara inkluderande och inbjudande fér alla oberoende
kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionshinder, sexuell laggning eller alder.

Utbildningen bor ocksa etablera en nolltolerans mot diskriminering och aktivt jobba med fragorna
mot bade utbildare och studenter. Forslagsviss bor utbildning/seminarium om diskriminering, genus-
och normkunskaper ske for bade studenter, aktiva handledare och hantverkare som upplater
larlingsplatser.

En larlingsutbildning inom byggnadsvard behoéver inte stinga grindarna sa lange en fungerande
kommunikation via sprak finns, dar SFI eller arbetsférmedlingen dven skulle kunna ge ett snabbspar
via yrkessvenska.
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Hallbarhetsperspektivet

Traditionellt byggnadshantverk och de material som anvands skulle kunna vara en del av ett recept
for att skapa en lokalt hallbar och férankrad ekonomi, dar produktion av material kan komma att ske
och foradlas pa plats (lera, kalk, halm, sten, lin/linolja och tra). En cirkular hallbarhet kan dven uppsta
da byggnadsvarden till sin natur utgar ifran att bevara, ateranvidnda och reparera istéllet for att riva
och bygga nytt.

Forutom potentiella jobb kan sociala mervarden skapas via uppratthallande av kulturmiljéer bade via
det praktiska hantverket och via en stdrre debatt i amnet som utbildningen kan komma att ge, vilket
kan gynna regionens invanare. Hantverksyrket i sig har dven en modjlighet att skapa sociala
mervarden for de verksamma som kan bara en stolthet i att fa vara med och bevara och férmedla
kunskapen vidare.

Fran utbildningens sida kan ett hallbarhetsperspektiv ges i form av kunskap till de studerande, dar
mer specifika kurser kan fokusera pa att jobba med hantverksyrket som en form av hallbarhetsyrke.
Har skulle ett sammarbete med exempelvis féreningen Hdllbart byggande Syd eller klimatsmart
byggnade vara |lampligt fér kursuppliagg/seminarier. Aven studenternas mentorer pa arbetsplatsen
kan erbjudas dessa kurser for att dven sprida kunskapen in till foretagen.

Om utbildningen vidareutvecklas till att dven innefatta en fysisk plats langre fram med verkstad och
lokaler kan ocksa intressant for forskning ©6ka och mdjliggoras kring byggnadsmetoder och
byggnadsmaterialen. Material som idag ofta pekas ut att ligga i linje med ett klimatsmart
byggande/ekobyggande. Mycket av denna forskning hamnar i dagsldget pa Hantverkslaboratoriet i
Mariestad, men som inte ser sig sjdlva som den enda parten som boér ta detta ansvar, om sadana
initiativ skulle vilja tas langre fram ar de dock en bra part att ta kontakt med.

Vid en eventuell larlingsutbildning sa styr inte utbildningen sjalva 6ver materialink6p och liknande
men detta &r ocksa en viktig punkt att ta med vid en eventuell vidareutveckling av utbildningen. Déar
krav bade kan stéllas pa leverantérer och dar det finns en utarbetad rutin for hur material skall tas
hand om for att minimera spill och avfall.
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